n Du mardi 3 novembre au dimanche 8 novembre 2026

REMBOURSES

EN BONS D’ACHAT*
SUR CANARD, GILLETTE,

I YV N\ e JI Wy

SENSODYNE ET ULTIMA.

DES 20€ D’ACHAT ET DANS LA LIMITE DE 30 D’ACHAT,
DES 2 PRODUITS ACHETES.

(Buggestion de présentation). "Offre réservée aux porteurs de la carte de fidéfte Intermarche et imitée a un passage en caisse surla pénode devahdite
de [offre. Offre valable dans les magasins participants {voir la liste compléte sur wwwintermarche.com), selon horaires et jours d'ouverture. Du mardi
3 novembre ou dimanche 8 novembre 2026, dés 20€ dachat et dans la imite de 30€ dachat (prx payé en casse, toutes remises deéduites) et das 2
produits achetes des mamues Conard, Utima, Gillette (hors tondeuses et rasoirs électriques) et Sensodyne, effectue lors dun passage en caisse et sur présentotion
de la carte de fidélite, béneficiez de deux bons diachat d'une valeur totole equivalente @ 50% de cet achat et dans la imite de 15€ remboursés. Le montant obtenu
est réparti de morie sur chacun des deux bons dachat. Chaoque bon diachat est ensuite wtilisable lors d'un passage en coisse dans f'un des magasins participants
pour un montant minimum d'achat de S0€ (prix payé en caise, toutes remises déduites ; hors drive, livraison a domicile, presse, ivres, gaz, carburants et cartes
cadeaux) et sur les périodes sunvantes : premier bon dachat valable du lundi @ novembre au dimanche 15 novembre 2026 ; deuxieme bon dachat valable du
lundi 16 novembre au dimanche 22 novembre 2026, Bons cumulables avec diautres offres en cours dans la limite de 4 bons dachat par passage en caisse par

foyer, sous reserve que le montant du panier dachat soit superieur ou egal au curmul des montants minimum dachat propres a cheque bon d'achat. Bons non
remboursables, non echangeables en tout ou partie, non compensables, non cessibles en tout ou partie et non fradtionnables. Bon dachat original exige. Offre
egalement disponible en Drive et livraison a domicile ; modalités specifiques et magasins eligibles @ voir sur wwwintermarche.com. Visuels non contractuels.
Dangereux, respecter les précautions demploi.




